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Beim Landkreis GieBen ist im Fachdienst 51 - Kinder- und Jugendhilfe, Pflege-
kinderdienst (PKD), zum 01. Oktober 2024 eine Vollzeitstelle als

Dipl.-Sozialarbeiterin / Dipl.-Sozialarbeiter bzw.
Dipl.-Sozialpadagogin / Dipl.-Sozialpadagoge (w/m/d)
unbefristet zu besetzen.

Unser Jugendamt unterstutzt Kinder, Jugendliche und Eltern so frih wie mog-
lich. Wir bieten Beratung, Hilfen, Leistungen und Unterstutzung in schwierigen
Lebenslagen und in den unterschiedlichsten Bereichen an.

Der Fachdienst 51, Kinder- u. Jugendhilfe, bearbeitet unter anderem folgende
Aufgabengebiete

o Allgemeiner Sozialer Dienst

o Eingliederungshilfe

o Jugendgerichtshilfe

o Pflegekinderdienst

o Unbegleitete minderjahrige Auslanderinnen/Auslander (w/m/d)
o Mitwirkung in familiengerichtlichen Verfahren

o Wirtschaftliche Jugendhilfe

Die Aufgabengebiete sind vielfaltig und reichen von der Pravention uber den
Kinderschutz bis hin zur Unterstutzung bei Jugendstrafverfahren und vieles
mehr. Sie erwartet ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit einem moti-
vierten interdisziplinaren Team.
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Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

Mitarbeit bei der Uberpriifung von Pflegestellenbewerberinnen und -
bewerbern

Erteilung von Pflegeerlaubnissen und rechtsmittelfahige Bescheide

Abwicklung der Familienpflege in Vollzeit gem. § 33 SGB VIII (Vermittlung
von Pflegekindern in geeignete Pflegefamilien, Beratung und Begleitung von
Pflegekindern, Pflegefamilien und Herkunftsfamilien, Einleitung der Hilfen
zur Erziehung gem. § 33 SGB VIII, Steuerung des Hilfeplanverfahrens gem. §
36 SGB VIII, Unterstiitzung bei Besuchskontakten)

Mitwirkung in familiengerichtlichen Verfahren in Zusammenhang mit der
Hilfe gem. § 33 SGB VI

Fallibergreifende Tatigkeiten, wie z.B. Zusammenarbeit mit freien Tragern
der Jugendhilfe, Schule, Polizei.

Voraussetzungen fiir diese Stelle:

Von

abgeschlossenes Studium als Dipl.-Sozialarbeiterin/Sozialarbeiter (w/m/d)
oder Dipl.- Sozialpddagogin/Sozialpadagoge (w/m/d) mit staatlicher
Anerkennung oder vergleichbare Abschlisse

Berufserfahrung im Sozialen Dienst oder der offentlichen sowie der freien
Jugendhilfe

Kommunikationsfahigkeit, Beratungskompetenz
Flexibilitat, Belastbarkeit und Koordinationsfahigkeit
Teamfahigkeit

glltige Fahrerlaubnis und Bereitschaft zum dienstlichen Einsatz des
privaten PKW

Vorteil sind:

Kenntnisse in der Anwendung von PROSOZ 14plus

Kenntnisse im Verwaltungsrecht/ von Verwaltungsabldufen

bieten lhnen:

ein vielseitiges und zukunftsorientiertes Aufgabenfeld
umfangreiche Fort- und Weiterbildungsangebote

Leistungen nach Tarifvertrag fiir den Offentlichen Dienst (z.B.
Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt)

flexible und familienfreundliche Arbeitszeitgestaltung

in Absprache mit der jeweiligen Fihrungskraft und in Abhangigkeit der
Besetzung des Teams besteht die Moglichkeit tageweise im Homeoffice zu
arbeiten

betriebliche Altersversorgung

kostenfreies Jobticket fur das gesamte RMV-Gebiet zur Nutzung des
offentlichen Personennahverkehrs, kann auch privat und am Wochenende
genutzt werden und beinhaltet eine grofzigige Mitnahmeregelung

E-Mail:

schuss Fachdienst
Personal

Fachdienst.Personal@Lkgi.de



Die Stelle ist nach Entgeltgruppe S 12 TV6D-SuE bewertet.
Die Stelle kann in Teilzeit besetzt werden.
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berucksichtigt.

Interessierte konnen sich bei Fragen zu den Stelleninhalten an die Fachdienst-
leitung, Iris Manthey, Tel. Nr. 0641/9390-9394, wenden.

Bei personalrechtlichen Fragen wenden Sie sich bitte an Helena Jacob, Tel.
0641/9390-1378, FD Personal.

Wir bitten Sie, das Online-Bewerberportal www.interamt.de zu nutzen und sich
bis zum 25.08.2024 zu bewerben. Bei Fragen zum Online-Bewerberportal wenden
Sie sich an Fachdienst.Personal@lkgi.de E-Mail-Bewerbungen und Bewerbungen
auf dem Postweg konnen nicht berucksichtigt werden.

Ehrenamtliches Engagement wird im Landkreis GieBen gefordert. Soweit Sie eh-
renamtlich tatig sind, wird gebeten, dies in den Bewerbungsunterlagen anzuge-
ben. Im Ehrenamt erworbene Erfahrungen und Fahigkeiten konnen gegebenen-
falls im Rahmen von Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung positiv be-
ricksichtigt werden, wenn sie fir die vorgesehene Tatigkeit dienlich sind.

Mit Einreichung der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Verarbeitung lhrer
personenbezogenen Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens zu. Eine Wei-
tergabe an Dritte erfolgt nicht. Nach Abschluss des Verfahrens werden die Be-
werbungsunterlagen vernichtet und die personlichen Daten geloscht.
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Auf dieses Angebot konnen Sie sich Online bewerben.



