
  

 

 

AWO pflegeplus gGmbH  
 

   
Interne Stellenausschreibung 

 
Wir, die AWO Hessen-Süd, sind mit unseren 4.000 haupt- und ehrenamtlich Mitarbeitenden auf 
neuem Kurs und engagieren uns in Mittel- und Südhessen für Senioren. Menschen brauchen 
unsere sozialen Dienstleistungen und wir brauchen Menschen mit Herz! 

 
Daher suchen wir für unsere Einrichtung AWO Senioren und Pflege „Marie Juchacz-Haus“ 
in Erzhausen, die 48 alten und pflegebedürftigen Menschen ein liebevolles Zuhause bietet, 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Teilzeit eine 
 

Einrichtungsleitung (m/w/d) 
(24 Stunden/Woche) 

Die Stelle ist unbefristet. 
 
Ihre Aufgabe umfasst: 

• Verantwortliche Leitung der stationären Einrichtung  

• Betriebswirtschaftliches und soziales Denken und Handeln   

• Umsetzung eines kundenorientierten Dienstleistungskonzeptes  

• Repräsentanz des Unternehmens nach innen und außen 

• Umsetzung der gesetzlichen Vorgaben 

• Budgetverantwortung 

• Mitwirkung bei der Weiterentwicklung der trägereigenen Qualitätsstandards 

• Personalverantwortung mit Einstellungs- und Entlassungsbefugnis 
 
Das zeichnet Sie aus: 

• Ausbildung zu einer Fachkraft im Gesundheits- oder Sozialwesen oder einem 
kaufmännischen Beruf oder in der öffentlichen Verwaltung mit staatlich anerkanntem 
Abschluss  

• Erfahrung als Leitung einer stationären Pflegeeinrichtung 

• Erfüllung der Voraussetzungen gemäß der Ausführungsverordnung zum Hessischen 
Gesetz über Betreuungs- und Pflegeleistungen (§§ 1 und 2 HGBPAV) 

• Verständnis und Einfühlungsvermögen für die Belange älterer Menschen und deren 
Angehörigen 

• Durchsetzungsvermögen bei gleichzeitiger Fähigkeit zur kooperativen und 
motivierenden Personalführung  

• EDV-Kenntnisse, insbesondere MS Office, Bereitschaft zur Einarbeitung in die 
vorhandene Branchensoftware 

• Fundierte betriebswirtschaftliche Kenntnisse 

• Ein verantwortungsbewusstes Kostenmanagement 

• Erfahrungen in der stationären Altenhilfe 

• Aktuelle Kenntnisse der Gerontologie 

• Kenntnisse der relevanten gesetzlichen Bestimmungen im Bereich Altenhilfe 

• Identifikation mit den Zielen und dem Leitbild der Arbeiterwohlfahrt 
 
Wir bieten Ihnen: 

• Eine attraktive Vergütung und betriebliche Altersvorsorge 

• JobRad-Leasing 

• Eine verantwortungsvolle und vielseitige Tätigkeit  

• Ein Höchstmaß an Selbstständigkeit und Entscheidungskompetenz 

• Mitarbeit in einem kreativen und motivierten Team 

• Kurze Kommunikations- und Entscheidungswege 
 
 
 
 



 
 
 

• Moderne Pflege- und Betreuungskonzepte 

• Die Möglichkeit, durch Moderation von Facharbeitskreisen das Wissen zu erweitern 

• Fortbildungsmöglichkeiten 

• Die Möglichkeit, innovative Ideen zu entwickeln und umzusetzen 
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte per E-Mail bis zum 21.11.2023 an: 
 
AWO Bezirksverband Hessen Süd e.V. 
Herrn Sebastian Jung 
Kruppstraße 105 
60388 Frankfurt 
E-Mail: sebastian.jung@awo-hs.org                                       Frankfurt, 30.10.2023 
 
 
Wir weisen darauf hin, dass wir Verdienstausfälle, Fahrtkosten sowie sonstige Auslagen, die Ihnen im Zusammenhang mit dem 
Vorstellungsgespräch entstehen, leider nicht erstatten können. 
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