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== Kinderbetreuung L

Neu-Isenburger Kinderbetreuung gGmbH B Sy

Zu besetzen ab 01.08.2023
flr die Schulkinderbetreuung an der Albert-Schweitzer-Schule (Freizeitvilla)

Padagogische Fachkraft w/m/q)
(30 h/Woche unbefristet)

Die NIKi gGmbH ist eine gemeinnitzige GmbH der Stadt Neu-Isenburg.
An allen 6 Neu-Isenburger Grundschulen wird ein Betreuungsangebot fiir den Nachmittagsbereich angeboten. Trager
sind die Stadt Neu-Isenburg und die NIKi gGmbH als stadteigene Gesellschaft. Diese wegweisende Einrichtung wurde
2016 gegriindet, wodurch die Schulkindbetreuung professionalisiert und in einen rechtlich sicheren Rahmen gestellt
wurde. Die NIKi gGmbH ist seitdem Arbeitgeberin mit zurzeit 85 Beschaftigten:

,2Unsere Motivation ist immer, fiir alle Kinder eine gute und qualitativ hochwertige Betreuung anzubieten.”

Wir wiinschen uns fiir unsere Betreuungskinder und unser NIKi-Team einen eigenverantwortlichen und kreativen
Mitarbeiter, welcher den freizeitpadagogischen Bereich mitgestalten mochte und sich engagiert an Entwicklungs-
prozessen beteiligen will; zudem die Bereitschaft und Fahigkeit mitbringt in grolen Teams zu arbeiten und dariiber
hinaus an einer partnerschaftlichen Elternarbeit interessiert ist sowie Erfahrung in der Arbeit mit Kindern hat.

Wir bieten:
e Vergltung nach TVOD/SUE bis SUE 8b zzgl. mogl. Fachkraftzulage fir Erzieher
betriebliche Altersvorsorge
Leistungsentgelt
vermogenswirksame Leistungen
JobTicket RMV Premium
e Unterstlitzung durch padagogische Fachberatung, Supervision, psychologische Beratung
o vielfdltige Fortbildungsmaglichkeiten
e Arbeit in einem innovativen und abwechslungsreichen Tatigkeitsfeld
e wertschatzende Fiihrungskultur und freundliches Arbeitsklima

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an die Einrichtungsleitung, Frau Biinger 06102-38545.
Aussagekraftige Bewerbungen schicken Sie bitte an:
NIKi gGmbH, Hugenottenallee 53, 63263 Neu-lsenburg / info@nikiggmbh.de

Bewerbungen per E-Mail sind in einem PDF-Dokument zusammenzufassen. Postalische Bewerbungsunterlagen werden nicht zuriickgeschickt.
Bewerber mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt bertcksichtigt.



