
Prüfungsrelevanter Stoff Nicolai, Personalmanagement
Personalplanung:
S. 54 Kapitel 2.5
S. 57 Kap. 2.6 bis S. 68
Personalbeschaffung:
S. 80 Kap. 3.2 bis S. 119
Personalauswahl:
S. 121-183, Kap. 4 (Hintergrundwissen, wichtig: S.123 methodische Gütekriterien, interessant S.141 
Zeugnissprache, wichtig S. 157-176 Ablauf Vorstellungsgespräch und Assessment Center
Personalentwicklung:
S. 415-443
Compensation & Benefits:
--- (ausschließlich Folien)

Dipl.-Ök. Verena Leithner


